
DK-110/14/25           15.09.2025 r. 

 

Państwowy Instytut Weterynaryjny – Państwowy Instytut Badawczy 

poszukuje kandydatki/kandydatów na stanowisko: 

pracownik sprzątający 

w Dziale Administracyjno-Gospodarczym 

 

Zakres obowiązków: 
 Bieżące utrzymanie czystości i porządku na wyznaczonym terenie PIWET-PIB - (biura, 

korytarze, pomieszczenia socjalne, łazienki itp.). 

 Przygotowywanie serwisów kawowych na spotkania i konferencje. 

 Realizacja innych bieżących zadań wyznaczonych przez przełożonego. 
 
 

Wymagania: 
 odpowiedzialność i rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań 

 dyspozycyjność, sumienność,  dokładność  

 brak przeciwwskazań do pracy ze środkami czyszczącymi, 

 
Wymagane dokumenty: 

 CV 

 

Informacje dodatkowe: 

 Umowa o pracę na okres próbny z możliwością przedłużenia.  

 Pełny wymiar czasu pracy.  

 Wynagrodzenie od 4670,00 zł brutto. 

 Dokumenty z dopiskiem „rekrutacja DAG” należy składać drogą elektroniczną na 

adres: kariera@piwet.pulawy.pl do 19.09.2025 r. 

 

 

 

 

 

 

 



 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych RODO) 
(Dz. Urz. UE L 119 z 04. 05. 2016) informuję, że: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Państwowy Instytut Weterynaryjny - Państwowy Instytut 

Badawczy (PIWet-PIB), z siedzibą w Puławach; adres do korespondencji: ul. Partyzantów 57, 24-100 Puławy, 

adres e-mail: sekretariat@piwet.pulawy.pl, tel. 81 889 30 00, fax: 81 8862595. 

 

Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w ramach 

działania PIWet-PIB, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować się z 

Inspektorem Ochrony Danych na adres poczty elektronicznej iod@piwet.pulawy.pl. 

Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w celu 

przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego na wolne stanowisko (art.6 ust.1 lit. a RODO). 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące po upływie terminu 

składania ofert.  Po upływie tego okresu są niszczone w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie. 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych (w tym prawo do uzyskania kopii tych 

danych) i prawo do ich sprostowania (poprawiania), usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych (dotyczy zautomatyzowanego 

przetwarzania danych na podstawie Pani/Pana zgody lub zawartej z Panią/Panem umowy). Każde z tych żądań 

będzie przez Administratora rozpatrzone zgodnie z przepisami RODO i obowiązującą w PIWet-PIB Polityką 

ochrony danych osobowych. 

Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na 

zgodność z obowiązującym prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – kodeksu 

pracy jest obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich 

przetwarzanie. 

 

 

OCHRONA SYGNALISTÓW 

 

Szczegółowe zasady dotyczące procedury zgłaszania naruszeń oraz ochrony danych osobowych znajdują się pod 

adresem: 

https://www.piwet.pulawy.pl/o_nas/12 

 

 


