
Dokumenty niezbędne przy ubieganiu się o przyjęcie do Szkoły 
doktorskiej 

1. podanie o przyjęcie do szkoły doktorskiej wraz z uzasadnieniem i wskazaniem 

ramowego tematu badań określonego w ogłoszeniu o rekrutacji, według wzoru 

określonego w Załączniku nr 2 do zasad rekrutacji;  

2. zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji według wzoru 

określonego w Załączniku nr 3 do zasad rekrutacji 

3. życiorys (CV) z wykazem osiągnięć naukowych, przebiegiem zatrudnienia oraz 

udziałem w projektach badawczych 

4. ankieta personalna (kwestionariusz osobowy); 

5. trzy fotografie legitymacyjne + jedno w formie elektronicznej. 

6. dyplom ukończenia studiów wyższych (lub zaświadczenie z uczelni o wyznaczonym 

terminie obrony pracy magisterskiej); 

7. informacja o przebiegu studiów z podaną średnią ocen (kserokopia indeksu 

/suplementu do dyplomu z odpowiednimi zapisami) 

8. streszczenie pracy magisterskiej w języku polskim lub angielskim; oraz oryginał pracy 

magisterskiej do wglądu dla Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej; 

9. opinia opiekuna naukowego (np. promotora pracy magisterskiej) lub opinia 

pracodawcy  

10. certyfikat lub dyplom ukończenia studiów dokumentujący znajomość języka 

angielskiego co najmniej na poziomie B2; wykaz certyfikatów określa Załącznik nr 8 

do zasad rekrutacji 

11. oświadczenie o poprzednich rozpoczętych studiach doktoranckich lub przewodzie 

doktorskim, kształceniu w szkole doktorskiej; oraz informacja o pobieranym w szkole 

doktorskiej stypendium doktoranckim i okresie jego pobierania. 

 

Kandydat może dołączyć inne dokumenty, które według niego mogą mieć znaczenie w 
procesie rekrutacji. 


