REGULAMIN INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK
ROLNICZYCH

§1
1. Przepisy niniejszego Regulaminu okreslaja organizacj¢ ksztatcenia w Interdyscyplinarnej
Szkole Doktorskiej Nauk Rolniczych (dalej zwanej Szkotg doktorskg) prowadzonej
wspolnie przez:
a. Instytut Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci Polskiej Akademii Nauk (dalej
zwany IRZBZ PAN) w Olsztynie,
b. Panstwowy Instytut Weterynaryjny — Panstwowy Instytut Badawczy (dalej zwany
PIWET-PIB) w Putawach,
C. Instytut Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego Polskiej Akademii Nauk (dalej
zwany |A PAN) w Lublinie,
dalej zwanymi Jednostkami Prowadzacymi, zgodnie z umowg zawarta w dniu 16.03.2020
2. Szkota doktorska prowadzona jest na podstawie obowigzujacych przepisow w
szczegolnosci: ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 1., poz. 1668., ze zm., zwanej dalej ustawg), ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. - o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2018 r. poz. 1475 ze zm.), ustawy z dnia 30
kwietnia 2010 r. — o instytutach badawczych (Dz. U. z 2018 r. poz. 736 ze zm.) oraz
aktow wykonawczych do ustawy.
3. Szczegoélowy podziat zadan zwigzanych z prowadzeniem Szkoty doktorskiej oraz sposob
jej finansowania okresla umowa zawarta miedzy Jednostkami Prowadzacymi.

§ 2
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.);

b) Jednostce Prowadzacej —nalezy przez to rozumieé jednostki IRZBZ PAN, PIWET-PIB
i IA PAN jako podmiotow wspolnie prowadzacych Interdyscyplinarng Szkote
Doktorska,

c) Jednostce koordynujacej/Liderze — rozumie si¢ przez to IRZBZ PAN jako Jednostke
odpowiedzialng za wprowadzenie danych do systemu, o ktorym mowa w art. 342 ust.
1 Ustawy i uprawniong do otrzymania $rodkéw finansowych na wspolne ksztatcenie w
szkole doktorskiej;

d) Statucie Jednostki - rozumie si¢ przez to statut obowiazujacy w danej Jednostce
Prowadzace;;

e) Doktorancie - rozumie si¢ przez to osobe ksztatcacy si¢ w Szkole Doktorskiej;

f) Doktorancie Jednostki Prowadzacej — rozumie si¢ przez to Doktoranta Szkoty
Doktorskiej realizujacego temat badawczy w danej Jednostce; afiliowanego przy danej
Jednostce Prowadzacej;

g) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Doktorskiej

h) Programie Ksztalcenia — rozumie si¢ przez to Program Ksztalcenia w Szkole

Doktorskiej;

i) Regulaminie Rekrutacji — rozumie si¢ przez to Regulamin Rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej;

J) Dyrektorze Szkoty Doktorskiej — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora

Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych,



N

Do

k) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika, Interdyscyplinarnej Szkoty
Doktorskiej wiasciwego dla danej Jednostki Prowadzacej,

I) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje¢ ds. oceny srédokresowej doktorantow.

m) Rada Naukowa Instytutu — organ dziatajagcy w ramach IRZBZ PAN, PIWET-PIB i IA
PAN na podstawie odrgbnych przepisow;

§3
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej prowadzone jest W oparciu 0 przepisy ustawy oraz
niniejszego regulaminu.
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest prowadzone w ramach dyscyplin:
a. zootechnika i rybactwo

b. technologia zywnosci i zywienie
C. weterynaria
d. rolnictwo i ogrodnictwo

Zasady rekrutacji do Szkoly Doktorskiej oraz Program ksztatcenia okreslaja odrgbne
przepisy i dokumenty.

§4

Rada Szkoly Doktorskiej jest kolegialnym organem opiniotworczym i nadzorujacym
dziatanie Szkoty Doktorskie;.
Rada nadzoruje funkcjonowanie Szkoty w zakresie dydaktycznym i naukowym.
W skiad Rady wchodza:

a. Dyrektor Szkoty Doktorskiej oraz Kierownicy,

b. po dwu przedstawicieli z kazdej Jednostki Prowadzacej,

c. Reprezentant Samorzadu Doktorantéw wyltoniony wspdlnie przez Samorzady

Doktorantow dziatajace w kazdej z Jednostek Prowadzacych.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Szkoty Doktorskie;j.

§5

zadan Rady Szkoty Doktorskiej nalezy, w szczeg6lnosci:

a) opiniowanie Programu Ksztatcenia,

b) opiniowanie Zasad Rekrutaciji,

C) opiniowanie Regulaminu Szkoty Doktorskiej,

d) zatwierdzanie sprawozdan semestralnych,

e) zatwierdzenie rocznych sprawozdan Dyrektora Szkoty,

f) okreslenie wzoru sprawozdania semestralnego i srodokresowego,

g) opiniowanie projektu budzetu,

h) okreslenie wzoru oraz zasad przygotowywania indywidualnego planu badawczego
doktorantéw Szkoty,

i) okreslenie sposobu i zasad przeprowadzania oceny S$rodokresowej doktorantow
Szkoty.

§ 6
Szkota doktorska kieruje Dyrektor Szkoty.
Dyrektora Szkoty Doktorskiej powotuje 1 odwotuje Dyrektor Instytutu pelnigcego funkcje
Lidera.



3. Kierownikow oraz przedstawicieli jednostek, wchodzacych w sktad Rady Szkoty
powoluja i odwotuja Dyrektorzy Jednostek Prowadzacych.

4. Dyrektorem Szkoty Doktorskiej i Kierownikiem moze by¢ pracownik naukowy
posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego zatrudniony w danej
Jednostce w pelnym wymiarze czasu pracy.

5. Dyrektor Szkoty Doktorskie;:

a) kieruje pracami Szkoty Doktorskiej i reprezentuje ja wobec Dyrektorow Jednostek
Prowadzacych oraz wobec podmiotow zewnetrznych, zgodnie z zakresem
obowigzkow oraz udzielonymi petnomocnictwami;

b) raz w roku sporzadza i przedktada sprawozdanie z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej
Radom Naukowym Jednostek Prowadzacych,

C) sporzadza we wspotpracy z Dyrektorami Jednostek Prowadzacych projekt budzetu
i przedktada go — po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty Doktorskiej —
Radom Naukowym Jednostek Prowadzacych;

d) dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na prowadzenie Szkotly
Doktorskiej zgodnie z zatwierdzonym budzetem,;

e) sporzadza roczne rozliczenie finansowe z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej;

f) organizuje realizacj¢ programu ksztatcenia szkoty doktorskiej;

g) nadzoruje wprowadzanie danych do POL-onu;

h) przygotowuje raport samooceny do ewaluacji.

§ 7
1. Nadzoér merytoryczny nad dziatalnoscig Szkoty doktorskiej sprawuja Rady Naukowe
Jednostek Prowadzacych.
2. Rady Naukowe Jednostek Prowadzacych :

a) uchwalajg Zasady rekrutacji do Szkoty doktorskiej;

b) uchwalajg Regulamin Szkoty doktorskiej;

C) uchwalaja Program ksztalcenia w Szkole doktorskiej, po zasiggnigciu opinii
samorzadu doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu 14 dni, wymog
zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spelniony;

d) Przyjmuja do informacji coroczne sprawozdanie Dyrektora Szkoty doktorskiej z
jej dziatalnosci;

e) Opiniujg sprawozdania doktorantow do oceny srodokresowe;.

§ 8
1. Szkota doktorska to zorganizowana forma ksztalcenia przygotowujaca doktorantow do
uzyskania stopnia doktora.
2. Ksztalcenie doktorantow w Szkole doktorskiej jest interdyscyplinarne i przygotowuje do
uzyskania stopnia naukowego doktora w zakresie dyscyplin wskazanych w §3 ust. 2
3. Jednoczes$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.
4. Glownym zadaniem Szkoty doktorskiej jest:
a) stworzenie srodowiska wsparcia dla doktorantdw, co ma utatwié realizacj¢ przez
nich projektow badawczych, ktorych rezultatem jest rozprawa doktorska;



b) wdrazanie zindywidualizowanych programow ksztalcenia, ktorych celem jest
uzupelnianie wiedzy i kompetencji, przede wszystkim z innych dyscyplin i
obszarow nauki, rozw¢j samodzielno$ci naukowej, budowa zestawu kompetencji,
ktérych posiadanie zwickszy szans¢ na znalezienie atrakcyjnej pracy po uzyskaniu
stopnia naukowego doktora;

c) zapewnienie przestrzeni do integracji doktorantéw realizujagcych projekty w
roznych dyscyplinach.

§9

Zajecia w Szkole Doktorskiej prowadzone sa w jezyku polskim lub jezyku angielskim.

§ 10

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjety obywatel polski lub cudzoziemiec, przy czym

zasady podejmowania ksztatcenia przez cudzoziemcow reguluja odrebne przepisy.

w

§ 11
Osoba przyjeta do Szkoly Doktorskiej nabywa prawa doktoranta z chwila zlozenia
Slubowania.
Doktorant otrzymuje legitymacje doktoranta.
Za ksztalcenie doktorantow nie pobiera si¢ oplat.
Kazdy doktorant jest afiliowany przy jednym instytucie, w ktorym przygotowuje
rozprawe¢ doktorska. Afiliacj¢ przypisuje Rada Szkoty Doktorskiej

§ 12
Opieka naukowa nad ksztalceniem doktoranta w Szkole doktorskiej sprawowana jest
przez promotora, promotorow albo przez promotora i promotora pomochiczego,
wyznaczanych przez Rade Naukowa Instytutu, przy ktorym afiliowany jest dany
doktorant.
W terminie 3 miesi¢ecy od dnia podjecia ksztalcenia Rada Naukowa, w ktoérej bedzie
prowadzona procedura nadania stopnia doktora, wyznacza doktorantowi promotora lub
promotorow.
Whiosek o wyznaczenie promotora lub promotoréw oraz pisemng zgod¢ podjecia opieki
naukowej promotora, doktorant sktada do Kierownika w terminie 30 dni od rozpoczecia
ksztatcenia
Rada Naukowa moze wyznaczy¢ doktorantowi promotora pomocniczego. Promotorem
pomocniczym moze by¢ pracownik naukowy albo nauczyciel akademicki, posiadajacy
stopien naukowy doktora
Promotor moze sprawowac¢ jednocze$nie opieke nad nie wigcej niz pigcioma
doktorantami.
Promotor pomocniczy moze sprawowac opieke jednoczes$nie nad nie wigcej niz trzema
doktorantami.
Promotor pomocniczy peini funkcje¢ pomocnicza w opiece nad doktorantem, w tym w
szczegblnosci w procesie planowania badan, ich realizacji i analizy wynikow.



8.

9.

10.

11.

1.

Promotor, dziatajac zgodnie z Programem Ksztalcenia oraz indywidualnym planem
badawczym doktoranta, w szczegdlnosci:

a) ustala przebieg indywidualnego ksztatcenia i samoksztatcenia doktoranta;

b) wprowadza doktoranta w tematyke rozprawy doktorskiej oraz whasciwe metody i

techniki badawcze;

€) czuwa nad postepem prac doktoranta i prezentacjg wynikow;

d) dokonuje oceny postepdéw prac doktoranta;

e) opiniuje wnioski doktoranta o przedluzenie, zawieszanie ksztalcenia w Szkole

Doktorskiej, urlop i inne okreslone w niniejszym Regulaminie;

f) opiniuje wszelkie wnioski doktoranta dotyczace przebiegu studiow.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, Jednostki Prowadzace moga zapewnié
doktorantowi przez caty okres studiéw doktoranckich opieke naukowa i wsparcie
drugiego promotora posiadajacego co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego
w dyscyplinie innej niz reprezentowanej przez pierwszego promotora.
W szczeg6lnych przypadkach, uzasadnionych niemozno$cig kontynuowania opieki nad
doktorantem albo wzglgdami naukowymi, Rada Naukowa Jednostki Prowadzacej, moze
zmieni¢ promotora, promotorow lub promotora pomocniczego.
Whniosek o zmiang¢ promotora, promotoré6w lub promotora pomocniczego, do Rady
Naukowej moze zlozy¢ Kierownik z wlasnej inicjatywy lub na wniosek doktoranta,
promotora lub promotora pomocniczego.

§13
Ksztalcenie w szkole trwa 8 semestrow 1 jest prowadzone na podstawie programu
ksztatcenie oraz indywidualnego planu badawczego.

§ 14

Doktorant w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia ksztalcenia, w uzgodnieniu z
proponowanym promotorem, opracowuje harmonogram realizacji pracy doktorskiej w
pierwszym roku ksztalcenia i przedstawia go do zatwierdzenia Kierownikowi. Doktorant w
terminie 12 miesigcy od dnia rozpoczecia ksztalcenia, w uzgodnieniu z promotorem lub
promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy, zawierajacy w szczegdlnosci
sposob realizacji programu ksztalcenia oraz harmonogram przygotowania rozprawy
doktorskiej w tym termin jej ztozenia i przedstawia go Kierownikowi wiasciwemu dla
Instytutu, przy ktoérym jest afiliowany.

W uzasadnionych przypadkach indywidualny plan badawczy moze by¢ zmieniony za
zgoda Kierownika wilasciwego dla Instytutu, przy ktorym jest afiliowany, po uzyskaniu
pisemnej opinii promotora/promotorow.

§ 15
Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nastgpnego roku
kalendarzowego.
Organizacje¢ roku akademickiego w szkole uchwala Rada Szkoty Doktorskiej. Organizacja
roku akademickiego okresla w szczegdlnosci daty rozpoczecia semestrow.



Rozktad zaje¢ w ramach kazdej dyscypliny jest podawany do wiadomosci doktorantow
nie pdzniej niz na 14 dni przed rozpocze¢ciem kazdego semestru poprzez ogloszenie na
stronie internetowej szkoty.

§ 16
Doktorant jest zobowigzany do zaliczania zajec 1 spetniania innych wymagan okreslonych
programem ksztalcenia. W uzasadnionych przypadkach osoba prowadzaca zajecia, za
zgoda Kierownika, moze zaliczy¢ doktorantowi zajecia w indywidualne ustalonym
terminie.
Za zgoda Kierownika i promotora doktorant moze uczestniczy¢é w zaje¢ciach i zdawaé
egzaminy z przedmiotéw przewidzianych programem ksztatcenia na wyzszych latach.
Za zgoda promotora oraz Kierownika, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach,
doktorant moze odby¢ cz¢s¢ obowigzkowych zaje¢ w trybie indywidualnym.

§ 17
Warunkiem zaliczenia roku ksztalcenia jest zaliczenie wszystkich zaje¢ oraz spehienie
innych wymagan okreslonych w Programie Ksztatcenia dla danego roku.
Doktorant sktada Kierownikowi zaopiniowane przez promotora sprawozdanie semestralne
z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego planu badawczego oraz realizacji
innych naukowych przedsiewzig¢ i uzyskanych osiggni¢é. Wzor sprawozdania okresla
Rada Szkoty.
Sprawozdanie z semestru zimowego nalezy ztozy¢ do dnia 15 marca, a z semestru
letniego do dnia 7 wrzes$nia.
Kierownik, przed zaliczeniem kazdego roku ksztalcenia, dokonuje oceny realizacji
programu ksztatcenia 1 prowadzenia badan naukowych przez doktoranta. Ocena
dokonywana jest na podstawie sprawozdan semestralnych.

§18

Doktorant ma prawo do dwodch termindw zaliczenia zaje¢ w danym roku akademickim:
glownego 1 poprawkowego.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, doktorant traci
prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, prowadzacy
zajecia wyznacza dodatkowy termin albo dodatkowe terminy zaliczenia/egzaminu, przy
czym drugi termin przypada w terminie umozliwiajagcym terminowe ztozenie
sprawozdania semestralnego.
W przypadku nieotrzymania zaliczenia w terminach gtéwnym 1 poprawkowym, doktorant
moze uzyska¢ dodatkowy termin zaliczenia, za zgoda Kierownika. W takim przypadku
doktorant otrzymuje warunkowe zaliczenie roku akademickiego.
Przy zaliczeniach oraz egzaminach stosuje si¢ nastepujace oceny:

1) bardzo dobry -5,0

2) dobry plus 4,5

3) dobry-4,0

4) dostateczny plus —3,5



5) dostateczny —3,0
6) niedostateczny —2,0

§ 19

. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rodokresowej
przeprowadzanej w potowie okresu ksztatcenia.

Ocena sroédokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w sktad ktérej wehodza 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora
w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
Jednostkami Prowadzacymi. Dyrektor Jednostki Prowadzacej, promotor, promotor
pomocniczy ani Kierownik, z wyjatkami okre§lonymi w ust. 3, nie moze by¢ cztonkiem
komisji ani bra¢ udzialu w jej pracach w jakiejkolwiek formie.

. W przypadku, gdy zaden z cztonkéw komisji, o ktdrej mowa w ust. 2, nie jest zatrudniony
w zadnej z Jednostek prowadzacych, Kierownik uczestniczy w pracach komisji w
charakterze obserwatora. W pozostalych wypadkach Kierownik moze uczestniczy¢ w
pracach komisji w charakterze obserwatora wytgcznie na jej wniosek.

Cztonkéw komisji, o ktorej mowa w ust. 2, powotuje Dyrektor Jednostki petnigcej funkcje
Lidera sposrod kandydatow wskazanych przez Rade Szkoty Doktorskiej.

§ 20

. Kierownik, po konsultacji z komisja, o ktorej mowa w § 20 ust. 2, wyznacza termin oceny
srodokresowej dla doktorantéw ksztalcacych sie w ramach danej dyscypliny oraz podaje
ten termin do ich wiadomos$ci nie p6zniej niz na 30 dni przed ta ocena.

. Doktorant, nie pdzniej niz na 15 dni przed wyznaczonym terminem oceny $rodokresowej,
sktada do Kierownika zaopiniowane przez promotora, promotoréw albo promotora i
promotora pomocniczego sprawozdanie srodokresowe z wykonania indywidualnego planu
badawczego. Wzor sprawozdania srodokresowego okresla Rada Szkoty Doktorskie;.

. Komisja przeprowadzajagca ocen¢ Srodokresowa dokonuje szczegotowej analizy
sprawozdania $rodokresowego, w szczegolnosci porownujac je z trescig indywidualnego
planu badawczego, oraz przeprowadza rozmowe z doktorantem na temat postepow w
realizacji indywidualnego planu badawczego, napotkanych trudno$ci oraz perspektyw
dalszej realizacji planu.

§21
Ocena srodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.
. W przypadku negatywnego wyniku oceny $rodokresowej, doktorant w terminie 7 dni od
dnia przekazania mu informacji o wyniku moze ztozy¢ wniosek do Rady Szkoty
Doktorskiej o ponowne przeprowadzenie oceny.
. Po ztozeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, Rada Szkoty Doktorskiej powotuje
czlonkow komisji do dokonania ponownej oceny $rodokresowej, a Kierownik wyznacza
termin ponownej oceny S$rodokresowej. Czlonkami komisji, powolywanymi sposrod
kandydatow wskazanych przez Dyrektora Instytutu, przy ktorym afiliowany jest dany
doktorant, nie moga by¢ osoby, ktore braly juz udziat w przeprowadzeniu oceny
srodokresowej tego doktoranta.



4. Cztonkowie komisji, o ktorej mowa w ust. 3, ponownie dokonujg czynnosci, o ktérych
mowa w § 21 ust. 3, oraz ustalaja pozytywny albo negatywny wynik oceny
srédokresowe;.

5. Ostatecznym wynikiem oceny srodokresowej w rozumieniu ustawy i § 33 ust. 1 pkt 1 jest
wynik pozytywny, wynik negatywny ustalony w trybie ust. 2-4 albo wynik negatywny
ustalony w trybie zwyklym po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Ostateczny wynik oceny srodokresowej wraz z uzasadnieniem jest jawny.

§ 22

1. Kierownik, na wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy okreslony
w indywidualnym planie badawczym w szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych
zwlaszcza:

a) koniecznoscig przeprowadzenia dodatkowych badan, ktorych efektem ma by¢
rozprawa,

b) sytuacja zdrowotng lub osobistg doktoranta;

C) przedluzania si¢ badan, ktorych efektem ma by¢ rozprawa, z innych powodow
niezaleznych od doktoranta — nie dluzej jednak niz o 2 lata.

2. Do wniosku o przedluzenie terminu zlozenia rozprawy dotagcza si¢ dokumenty
potwierdzajace wystapienie okoliczno$ci uzasadniajacych taka koniecznos¢.

3. Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974
r. —Kodeks pracy. W takim przypadku termin zlozenia rozprawy jest odpowiednio
przedhuzany o okres zawieszenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

§ 23
Doktorant ma prawo do:

1) korzystania ze zbiorow bibliotecznych, laboratoridow, sprzgtu i aparatury badawczej
Jednostek Prowadzacych tworzacych szkote w zakresie niezbednym do realizacji
programu ksztalcenia 1 indywidualnego planu badawczego;

2) opieki promotora, promotoréow albo promotora i promotora pomocniczego nad
realizacjg indywidualnego planu badawczego.

§ 24
1. Doktorantowi, ktory uzyskat stopien doktora w wyniku ukonczenia szkoty, okres
ksztalcenia w szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze.
2. Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w szkole z powodu:
1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika
naukowego;
2) zaprzestania ksztalcenia doktorantéw w danej dyscyplinie
— okres ksztalcenia w szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktérego
zaleza uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.



§ 25
1. Doktorantowi przystluguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze
nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku.

§ 26
Doktorant ma obowigzek:

1) postepowac zgodnie z regulaminem szkoty;

2) realizowa¢ program ksztalcenia i indywidualny plan badawczy w godzinach
uzgodnionych z promotorem i dopuszczalnych wewnetrznymi przepisami danej
Jednostki Prowadzacej;

3) prowadzi¢ badania w sposob rzetelny i zgodny z zasadami etyki.

4) posiada¢ elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z migdzynarodowymi
standardami (ORCID)

§ 27

1. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

2. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczy¢ 4 lat.

3. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu
ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w § 33 ust. 2.

4. Wysokos$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi CO najmniej:

1) 37% wynagrodzenia profesora, o ktorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy — do
miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona ocena srédokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora, o ktorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy — po
miesigcu, w ktorym zostata przeprowadzona ocena §rodokresowa.

5. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium
doktoranckiego, o ktérej mowa w ust. 4, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o
zawieszenie.

6. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawno$ci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwickszonej o 30%
kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.

7. Doktorant posiadajacy orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 6 obowigzany jest przedstawi¢
kopie orzeczenia Kierownikowi.

8. Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorska w terminie wczes$niejszym niz termin
ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktérym uplywa termin ukonczenia ksztalcenia, jednak nie dtuzej
niz przez 6 miesigcy; przepis ust. 2 stosuje si¢.

9. Stypendium doktoranckie wyptaca Jednostka Prowadzaca, przy ktorej dany doktorant jest
afiliowany. Stypendium jest wyplacane ze $rodkéw subwencji danej Jednostki
Prowadzacej lub ze §rodkéw pochodzacych z zewnetrznych zrodet finansowania



10. Decyzje 0 przyznaniu stypendium wydaje Kierownik wyznaczony przez Jednostke
Prowadzaca, przy ktorej doktorant jest afiliowany.

11. Wyptata stypendium doktoranckiego nastepuje do ostatniego dnia kazdego miesigca.

12. W przypadku gdy zasady konkursu grantowego, programu lub przedsigwzi¢cia naukowo-
badawczego umozliwiajg pokrycie kosztow stypendium doktoranckiego o okreslonej
wysokosci lub jego zwigkszenia, dopuszczalnym jest wyptacanie doktorantowi przez
Jednostk¢ Prowadzaca stypendium doktoranckiego lub jego czesci ze Srodkow tego
konkursu, programu lub przedsigwzigcia.

13. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3
ustawy;

2) po ocenie $rodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w
przypadku zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym potowe¢ pelnego wymiaru
czasu pracy, wysoko$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesigcznego
stypendium, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2;

3) ktoremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

14. Doktorant jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé¢ Kierownika o wystapieniu
jakichkolwiek przyczyn wptywajacych na dopuszczalno$¢ pobierania stypendium
doktoranckiego lub jego wysokos¢.

§ 28
Doktorant moze otrzymywa¢ dodatkowo inne stypendia na zasadach i w trybie
przewidzianych w odrgbnych przepisach.

§ 29

1. Doktorant Szkoty doktorskiej prowadzonej przez inny podmiot w dyscyplinie, w ktorej
odbywa si¢ ksztalcenie w Szkole doktorskiej, moze ubiegac si¢ o przeniesienie do Szkoty
Doktorskiej, jezeli:

1) Zaliczyt co najmniej I rok i/lub nie byt skreslony z listy doktorantoéw w zwigzku z
negatywnym wynikiem oceny semestralnej, $rodokresowej lub nieztozeniem
rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

2) zlozyt wniosek o przeniesienie wraz z dokumentami potwierdzajacymi
dotychczasowe ksztalcenie w poprzedniej szkole doktorskiej, w tym: wykaz
zrealizowanych przedmiotow wraz z ocenami, indywidualny plan badawczy,
opini¢ promotora, dokument potwierdzajacy wynik oceny $rodokresowej,
dokument okreslajacy okres 1 wysoko$¢ dotychczas pobieranego stypendium
doktoranckiego oraz zrealizowanych efektow uczenia sie¢.

2. Dyrektor Szkoty Doktorskiej, po zasiggnigciu opinii Dyrektorow Jednostek
Prowadzacych, kwalifikuje kandydata do przyjecia w trybie przeniesienia, okreslajac
zakres 1 terminy uzupelnienia réznic programowych. Osoba zakwalifikowana zostaje
wpisana na liste doktorantow Szkoly Doktorskiej po przedtozeniu decyzji o skresleniu w
szkole doktorskiej, z ktorej sie przenosi, i ztozeniu slubowania.



3. Opieke naukowg nad doktorantem przyjetym w trybie przeniesienia moze sprawowac
promotor z poprzedniej szkoly doktorskiej pod warunkiem, iz zostanie pozytywnie
zaopiniowany przez Rad¢ Naukowa Jednostki Prowadzace;.

4. Doktorantowi przyjetemu w trybie przeniesienia do planowanego czasu trwania
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, wlicza si¢ czas ksztalcenia w poprzedniej szkole
doktorskiej zaliczony przed przeniesieniem.

§ 30

1. Doktorantowi nadaje si¢ kolejny, w ramach szkoty, numer albumu. Do albumu wpisuje si¢

nastepujace dane dotyczace doktoranta:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

numer albumu,

date rozpoczecia ksztatcenia w szkole,

imiona i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

numer PESEL, a w przypadku jego braku -nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,

informacj¢ o dokumentach stanowigcych podstaw¢ ubiegania si¢ o przyjecie do
szkoty,

nazwe uczelni, numer oraz date¢ i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby, ktora zostata
przyjeta do szkoly bedac absolwentem studidéw pierwszego stopnia lub studentem,
ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studidéw magisterskich — nazwe uczelni, numer
oraz dat¢ i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia lub
za$wiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich,
specjalizacje, w ktorej doktorant podjat ksztatcenie,

instytut, przy ktérym doktorant jest afiliowany,

10) dat¢ i przyczyng zakonczenia ksztalcenia w szkole.

§ 31

1. Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.
2. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:

1) dokumenty wymagane od kandydata do szkoty,

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty,

3) podpisany przez doktoranta akt slubowania,

4) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta i jej duplikatow,

5) indywidualny plan badawczy, a jezeli indywidualny plan badawczy byt zmieniany
— takze dokumenty potwierdzajace zmiang planu,

6) dokumenty potwierdzajace przebieg ksztalcenia, w szczegdlnosci terminowos¢
realizacji programu ksztatlcenia, formy weryfikacji osiggni¢¢ doktoranta
uzyskanych w ramach zaje¢ w danym semestrze lub roku, uzyskane oceny, okresy
zawieszenia ksztalcenia i urlopéw od ksztalcenia lub przedluzania terminu
ztozenia rozprawy doktorskiej,



7) sprawozdania semestralne z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego
planu badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzig¢¢ 1 uzyskanych
osiggniec,

8) sprawozdanie $rodokresowe oraz dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie
oceny srodokresowej, w tym jej ostateczny wynik wraz z uzasadnieniem,

9) decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia,

10) rozprawe doktorska, ktorej ztozenie zakonczyto ksztatcenie w szkole,

11) zwrocong przez doktoranta legitymacje.

§ 32
1. Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;
2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;
3) rezygnacji z ksztalcenia.
2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:
1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskie;j;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzku postepowania zgodnie z regulaminem szkoty
lub realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego.
3. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora
Szkoty. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 33
1. Ksztatcenie doktoranta konczy si¢ zlozeniem rozprawy zaakceptowanej przez promotora
albo promotorow.
2. Prawa doktoranta wygasaja z dniem ukonczenia ksztatcenia lub z chwila, z ktora decyzja
o skresleniu z listy doktorantow stata si¢ ostateczna.
3. Legitymacja doktoranta podlega zwrotowi z chwilg ukonczenia ksztatcenia lub z chwila, z
ktora decyzja o skresleniu z listy doktorantow stala si¢ ostateczna.

§ 34

1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie, Jednostka
Prowadzaca odpowiedzialna za =zaprzestanie ksztalcenia zapewnia doktorantom
przygotowujacym w tej dyscyplinie rozprawe doktorska mozliwos¢ kontynuowania
ksztalcenia w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoly doktorskiej prowadzacej ksztalcenie w danej dyscyplinie,
Jednostka Prowadzaca odpowiedzialna za zaprzestanie ksztalcenia pokrywa osobom,
ktore utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty postegpowania w sprawie nadania
stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

§ 35
Wszelkie watpliwosci interpretacyjne powstate na tle niniejszego regulaminu albo kwestie w
nim nieuregulowane bedzie rozstrzyga¢ Dyrektor Szkoly Doktorskiej po zasiggnigciu opinii
Dyrektoréw Jednostek Prowadzacych.



§ 36
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 roku przy czym
Dyrektor/Kierownicy 1 Rada Szkoty Doktorskiej wypelniaja zadania przewidziane
regulaminem w sposob umozliwiajacy rozpoczecie ksztatcenia w dniu 1 pazdziernika 2020 r.



